
 

MỘT SỐ GIẢI PHÁP NÂNG TẦM QUAN TRỌNG 
CỦA VIỆC GIAO TIẾP TIẾNG ANH TRONG  

THỜI ĐẠI CÔNG NGHỆ 4.0 
 

- Ngành giáo dục nước ta trong thời gian tới phát triển trong bối cảnh thế giới có 
nhiều thay đổi nhanh chóng, có thể kể đến như cuộc cách mạng khoa học kỹ thuật 
tiếp tục phát triển hết sức mạnh mẽ, xu thế thế giới tiến đến xây dựng xã hội thông tin 
và nền kinh tế tri thức, xã hội học tập thường xuyên và học suốt đời. Bên cạnh đó, 
công nghệ thông tin và truyền thông được ứng dụng trên quy mô rộng lớn ở tất cả lĩnh 
vực đời sống xã hội, đặc biệt được ứng dụng rất mạnh mẽ trong giáo dục. 

Giáo dục nước ta đang thực hiện mục tiêu chung của phát triển giáo dục Việt 

Nam đến năm 2020 là “Tạo được chuyển biến cơ bản về chất lượng, hiệu quả và quy 

mô, thực hiện chuẩn hóa, hiện đại giáo dục, mở rộng hợp tác quốc tế, nâng cao chất 

lượng đào tạo nguồn nhân lực nhằm đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa 

đất nước và tiếp cận với trình độ giáo dục tiên tiến của khu vực và thế giới; đặc biệt 

chú trọng đào tạo nguồn nhân lực có trình độ khoa học công nghệ cao; có năng lực 

cạnh tranh, thích ứng với cơ chế thị trường theo định hướng XHCN”.  

Một số yêu cầu của giáo dục đại học trong giai đoạn mới Đảng ta đã xác định như 
sau:    

Xây dựng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục theo hướng chuẩn hoá, 
nâng cao chất lượng, bảo đảm đủ về số lượng, đồng bộ về cơ cấu, đặc biệt chú trọng 
nâng cao bản lĩnh chính trị, phẩm chất đạo đức, lối sống, lương tâm nghề nghiệp và 
trình độ chuyên môn của nhà giáo.   

Đẩy mạnh việc đổi mới nội dung, phương pháp dạy - học, nhanh chóng tiếp 
cận xu thế phát triển giáo dục đại học trên thế giới; giao chỉ tiêu tuyển sinh gắn với 
điều kiện đảm bảo chất lượng đào tạo, yêu cầu sử dụng nhân lực, tăng quyền tự chủ, 
tự chịu trách nhiệm  của các cơ sở giáo dục đại học.  

Phát triển giáo dục phải gắn với nhu cầu phát triển kinh tế - xã hội, tiến bộ 
khoa học và công nghệ; đảm bảo sự hợp lý về cơ cấu trình độ, ngành nghề, vùng 



miền. Thực hiện nguyên lý học đi đôi với hành, giáo dục kết hợp với lao động sản 
xuất, lý luận gắn liền với thực tiễn.  

Phát triển các chương trình giáo dục đại học theo định hướng nghiên cứu và 
định hướng nghề nghiệp ứng dụng. Đổi mới phương pháp đào tạo theo 3 tiêu chí: 
trang bị cách học, phát huy tính chủ động của người học, sử dụng công nghệ thông tin 
và truyền thông trong hoạt động dạy và học.   

Với sự phát triển mạnh mẽ của nền kinh tế tri thức toàn cầu hóa như vậy, việc 
nâng cao trình độ ngoại ngữ cho giảng viên là một yêu cầu cấp thiết. Khi giảng viên 
có trình độ ngoại ngữ được đảm bảo thì điều kiện để làm việc và cống hiến cho sự 
nghiệp giáo dục nước ta nói chung và tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM nói 
riêng sẽ góp phần nâng cao hiệu quả trong công tác đào tạo và phát triển của nền giáo 
dục nước nhà. Sau đây là MỘT SỐ GIẢI PHÁP NÂNG CAO TẦM QUAN 
TRỌNG CỦA VIỆC GIAO TIẾP TIẾNG ANH TRONG THỜI ĐẠI CÔNG 
NGHỆ 4.0 

I. Tại sao phải bắt đầu thành lập một Câu lạc bộ tiếng Anh? 

1. Sử dụng những gì bạn học 

Câu lạc bộ tiếng Anh là nơi để người học ngôn ngữ sử dụng tiếng Anh trong một 
môi trường bình thường. Thực hành các kỹ năng của bạn trong lớp học rất quan trọng, 
nhưng nó không giống như cuộc sống thực. Trong lớp học, bạn thường tập trung vào 
một kỹ năng và một mục (ví dụ: ngữ pháp - thì tương lai). Sau khi học các quy tắc 
giáo viên của bạn cho bạn thời gian để thực hành sử dụng các mục. Bạn có tài liệu 
của bạn ở phía trước mặt của bạn và các quy tắc là mới trong tâm trí của bạn. Bạn sẽ 
nhớ làm thế nào để sử dụng các kỹ năng của bạn vào tuần tới, hoặc năm tới? Trong 
Câu lạc bộ tiếng Anh, bạn có cơ hội thực hành nhiều kỹ năng khác nhau trong một 
môi trường giống với đời thực hơn. Mặc dù giáo viên tiếng Anh của bạn hiểu tiếng 
Anh của bạn, bạn bè Câu lạc bộ tiếng Anh của bạn sẽ yêu cầu bạn nói rõ hơn và lắng 
nghe cẩn thận hơn. 

2. Kết bạn nói tiếng anh 

Tham gia một Câu lạc bộ tiếng Anh là một cách tuyệt vời để kết bạn mới. Điều quan 
trọng là có những người bạn học giỏi vì sự tự tin của bạn sẽ tăng lên nếu bạn làm 
được. Bạn sẽ cảm thấy thoải mái hơn khi sử dụng tiếng Anh xung quanh những người 
bạn đáng tin cậy và vui vẻ. Đừng giới hạn bạn bè của bạn với những người trong lớp. 

II. Làm thế nào để chúng ta có thể bắt đầu một Câu lạc bộ tiếng Anh? 



1. Đăng một tờ thông báo  đăng ký 

Bạn có thể bắt đầu bằng cách đăng ký vào mẫu đăng ký tại sảnh trường hoặc trên 
bảng thông báo thư viện trường. Viết địa chỉ email của bạn ở trên cùng để mọi người 
có thể gửi email cho bạn với bất kỳ ý tưởng nào họ có thể có. Hãy chắc chắn rằng họ 
ghi lại số điện thoại hoặc địa chỉ email của họ để bạn có thể liên hệ với họ về thời 
gian và địa điểm của các cuộc họp câu lạc bộ. 

2. Tìm kiếm sự giúp đỡ 

Đừng cố gắng tự làm mọi thứ. Mỗi thành viên nên đóng góp cho câu lạc bộ. Bạn 
thậm chí có thể muốn tìm một người nói tiếng Anh lưu loát, mọi người sẽ tình nguyện 
đến các cuộc họp của bạn. Giáo viên mới hoặc một sinh viên có thể sẵn sàng giúp bạn 
miễn phí vì kinh nghiệm sẽ giúp họ tìm được việc làm. Bạn có thể đặt một quảng cáo 
trên một tờ báo hoặc tại thư viện hoặc siêu thị.  

3. Tổ chức một cuộc họp giới thiệu 

Sau khi bạn có đủ số người đăng ký (6-10 người là một con số tốt), bạn sẽ cần tổ 
chức một cuộc họp giới thiệu. Trong cuộc họp đầu tiên, các thành viên có thể tìm hiểu 
tên của nhau và bạn có thể nói về loại câu lạc bộ mà mọi người quan tâm. Một cách 
để tổ chức câu lạc bộ là bằng cách đưa một thành viên phụ trách làm lãnh đạo mỗi 
tuần. Bạn có thể tổ chức các tuần theo chủ đề (âm nhạc / thực phẩm / du lịch ...) hoặc 
kỹ năng (đọc / viết / nghe ...). 

4. Tạo quy tắc và thói quen 

Tại cuộc họp của bạn, bạn có thể thảo luận về các loại quy tắc và thói quen mà câu 
lạc bộ nên có. Ví dụ: Câu lạc bộ tiếng Anh thường có quy tắc "chỉ tiếng Anh". Mọi 
người sẽ được phép uống và ăn trong cuộc họp? Còn việc đưa bạn bè thì sao? Đó là 
một ý tưởng tốt để tiến hành mỗi cuộc họp câu lạc bộ theo một cách tương tự. Khi 
mọi người biết những gì mong đợi, họ có nhiều khả năng tham dự. 

5. Ai sẽ tham gia Câu lạc bộ tiếng Anh của tôi? 

Bạn có thể mời bất cứ ai tham gia Câu lạc bộ tiếng Anh của mình, bao gồm bạn 
bè, thành viên gia đình, bạn học, đồng nghiệp và những người từ các trường khác. 
Câu lạc bộ tiếng Anh có xu hướng vui hơn khi chúng đa dạng và đa văn hóa. Nếu bạn 
thân của bạn đang tham gia, tại sao không yêu cầu bà của cô ấy tham gia quá? Các 
thành viên Câu lạc bộ tiếng Anh cũng hoạt động tốt khi các thành viên có khả năng 
tiếng Anh khác nhau. Một thành viên có thể dạy cho bạn một cái gì đó mới và một 
thành viên khác có thể được hưởng lợi từ một kỹ năng mà bạn có thể chia sẻ. Dạy 



người khác một điểm ngữ pháp hoặc giải thích cách sử dụng một từ mới là một trong 
những cách tốt nhất để xem lại kỹ năng của bạn. 

III. Chúng ta nên tổ chức Câu lạc bộ tiếng Anh ở đâu? 

1. Tại một trường mà có tổ chức dạy và học tiếng anh 

Nơi dễ nhất để tổ chức Câu lạc bộ tiếng Anh là trong một lớp học dự phòng tại 
một trường mà có tổ chức dạy và học tiếng Anh. Sau giờ học, hầu hết các trường vẫn 
mở trong một hoặc hai giờ để giáo viên có thể chuẩn bị cho lớp học của họ. Đây cũng 
là một địa điểm thuận tiện vì một số hoặc tất cả các thành viên sẽ ở trong trường và sẽ 
không có lý do gì để bỏ lỡ một cuộc họp câu lạc bộ. Bạn cũng sẽ có quyền truy cập 
vào các tài liệu và thiết bị truyền hình. 

2. Tại nhà của các thành viên 

Bạn có thể muốn đưa câu lạc bộ của bạn ra khỏi lớp học để làm cho nó cảm thấy ít 
học thuật hơn và xã hội hơn. Nếu bạn quyết định điều hành câu lạc bộ của mình từ 
nhà riêng, hãy cố gắng tìm nhiều hơn một người sẵn sàng tổ chức các cuộc họp. Bạn 
sẽ cần chọn những ngôi nhà nằm ở vị trí trung tâm. Trong nhà, chọn một căn phòng 
có không gian rộng rãi và ít phiền nhiễu. Đừng quên tắt điện thoại. Bạn có thể phục 
vụ cà phê, trà hoặc các loại đồ uống tùy theo khả năng của nhóm. 

3. Tại một quán cà phê hoặc nhà hàng 

Loại hình này có thể sẽ liên quan đến một khoản phí. Người quản lý có thể cho 
phép bạn đặt một phòng nhỏ ở phía sau nếu bạn chọn thời gian trong ngày khi có ít 
khách hàng. Bạn có thể sẽ mua đồ uống và trả tiền phí internet. Điều hành câu lạc bộ 
của bạn tại quán cà phê có thể gây khó khăn cho việc kết hợp phim ảnh, âm nhạc và 
thực hành nghe khác. Một quán cà phê là một lựa chọn tốt cho một câu lạc bộ trò 
chuyện nhỏ (dưới 6 người). 

4. Ngoài trời 

Một trong những nơi tốt nhất để tổ chức một Câu lạc bộ tiếng Anh là bên ngoài 
trời. Chọn địa điểm nơi có thể tìm thấy nơi trú trong trường hợp trời mưa. Mặc dù bãi 
biển có vẻ như là một nơi tuyệt vời để thực hành tiếng Anh của bạn, hãy nhớ rằng bạn 
có thể sẽ sử dụng giấy tờ và sách sẽ rất khó khăn trong gió. Một công viên với bàn ăn 
dã ngoại và cây có bóng râm mát có thể tốt hơn. 

5. Xem xét bầu không khí của buổi họp câu lạc bộ 



Bất cứ nơi nào bạn tổ chức câu lạc bộ của bạn, hãy nhớ rằng đó là một câu lạc bộ, 
không phải là một lớp học. Để thay đổi không khí trong lớp học, bạn có thể muốn mở 
cửa sổ hoặc bật nhạc nền hoặc nến (nếu trường cho phép). Một bình cà phê hoặc một 
ít thức ăn nhẹ cũng có thể làm cho cuộc họp giống như một câu lạc bộ hơn là một lớp 
học. Tại sao không khuyến khích các thành viên cởi giày khi họ bước vào cửa, hoặc 
ngồi trên sàn thay vì ghế. Hãy nhớ rằng, mục đích của câu lạc bộ là sử dụng tiếng 
Anh trong một tình huống giống như cuộc sống. Làm những gì cảm thấy tự nhiên và 
thoải mái. 

IV. Khi nào và bao lâu chúng ta nên gặp nhau cho Câu lạc bộ tiếng Anh của chúng 
ta? 

1. Khoảng một lần một tuần 

Một số câu lạc bộ thất bại vì họ mong đợi quá nhiều thành viên. Thật khó để tìm thấy 
thời gian để cam kết với một cái gì đó bên ngoài trường học, công việc và gia đình. 
Cuộc họp mỗi tuần một lần trong khoảng hai giờ là một khởi đầu tốt. Một số Câu lạc 
bộ tiếng Anh cũng gặp gỡ cho một chuyến tham quan bổ sung mỗi tháng một lần. Khi 
bạn kết bạn, có lẽ bạn sẽ bắt đầu gặp nhau theo cặp hoặc nhóm nhỏ hơn bên ngoài các 
cuộc họp câu lạc bộ. 

2. Thời gian tốt nhất trong ngày 

Chọn thời gian họp thuận tiện cho nhóm. Thường thì buổi chiều muộn, buổi tối hoặc 
ngày cuối tuần được chọn để các cuộc họp không xung đột với công việc hoặc trường 
học. Thời gian mà bạn chọn cũng sẽ phụ thuộc vào thời điểm phòng / không gian có 
sẵn. Trong cuộc họp giới thiệu của bạn, hãy tìm hiểu khi nào thời gian thuận tiện nhất 
dành cho phần lớn các thành viên. Nếu bạn thực hiện các cuộc họp của mình quá sớm 
hoặc quá muộn, bạn có thể thấy rằng mọi người đến một vài cuộc họp đầu tiên và sau 
đó bỏ học. 

3. Dừng lại và bắt đầu lại 

Bắt đầu một phiên câu lạc bộ mới khoảng ba tháng một lần. Điều này sẽ giữ cho câu 
lạc bộ sống! Một thời gian tốt khác để nghỉ ngơi là trong thời gian nghỉ lễ, chẳng hạn 
như năm mới hoặc nghỉ hè. Một số thành viên sẽ trở lại và những người khác sẽ 
chuyển sang những thứ khác. Mời những người mới tham gia để lấp đầy những chỗ 
trống. Thay đổi hoạt động / chủ đề không hoạt động lần đầu tiên. Tiếp tục thêm ý 
tưởng mới, nhưng cố gắng duy trì một bản sắc câu lạc bộ. 

V. Chúng tôi có thể làm gì trong Câu lạc bộ tiếng Anh của chúng tôi? 



1. Thiết lập thói quen khởi động 

Bạn sẽ nhận thấy rằng giáo viên thường bắt đầu lớp học với một bài tập trò chơi hoặc 
trò chuyện. Họ làm điều này để đánh thức bạn! Họ cũng muốn giúp bạn tập trung vào 
một hoạt động trong lớp sẽ theo sau. Trong một câu lạc bộ có xu hướng tập trung học 
thuật nhiều hơn, sự khởi động có thể là ba từ vựng mới. Người lãnh đạo có thể dạy 
một danh từ, động từ và tính từ mỗi phiên. Nhóm thực hành đặt câu với các từ mới. 
Trong một câu lạc bộ mang tính xã hội hơn, hãy tìm một hoạt động khiến mọi người 
cười. Điều này sẽ mang lại năng lượng tích cực vào phòng. Dưới đây là mười hoạt 
động khởi động thú vị được đảm bảo để biến bộ não của bạn thành tiếng Anh một 
cách nhanh chóng! 

2. Chủ đề hoặc Kỹ năng 

Bạn có thể tổ chức câu lạc bộ của bạn theo nhiều cách. Một số câu lạc bộ sẽ có đầy đủ 
các thành viên chỉ muốn thực hành một kỹ năng, chẳng hạn như trò chuyện. Các cuộc 
họp câu lạc bộ thường rất giản dị và đòi hỏi ít kế hoạch. Mọi người có thể viết ra một 
chủ đề mà họ muốn tranh luận, hoặc bạn có thể nói về văn hóa phổ biến và các sự 
kiện hiện tại. Ai đó có thể mang đến một bài báo và mọi người có thể đọc nó cùng 
nhau và thảo luận về nó. Câu lạc bộ đọc sách là một loại khác của Câu lạc bộ tiếng 
Anh. Mỗi người đọc cùng một cuốn sách (ngoài giờ nhóm) và câu lạc bộ thảo luận về 
các khía cạnh như những gì họ thích về nó, nhân vật yêu thích của họ là ai, v.v. 

Tuy nhiên, phần lớn các Câu lạc bộ tiếng Anh được thiết kế cho những người muốn 
cải thiện tiếng Anh trong tất cả các lĩnh vực kỹ năng. Nếu đây là loại câu lạc bộ bạn 
muốn tạo, thật hữu ích để phân chia các cuộc họp theo chủ đề hoặc kỹ năng. Mỗi 
thành viên của câu lạc bộ có thể chọn từ một danh sách các ngày. Bạn có thể đề xuất 
ý tưởng chủ đề, hoặc yêu cầu các thành viên đưa ra ý tưởng của riêng họ. Luôn cung 
cấp cho các thành viên tùy chọn đưa ra ý tưởng của riêng họ (để lại một khoảng trống 
cho KHÁC trong lịch trình chủ đề / kỹ năng). Xem lịch họp mẫu cho ý tưởng cho câu 
lạc bộ của riêng bạn. Người lãnh đạo cho mỗi cuộc họp phụ trách tất cả mọi thứ, bao 
gồm khởi động, tập trung và phân chia các thành viên thành các nhóm hoặc cặp. Điều 
này mang đến cho tất cả mọi người trong nhóm một cơ hội để thể hiện khả năng lãnh 
đạo và kỹ năng sáng tạo của họ. Nếu ai đó cực kỳ nhút nhát và không muốn trở thành 
người lãnh đạo, bạn vẫn có thể cho phép họ tham gia câu lạc bộ. Có lẽ họ sẽ đồng ý 
trở thành người lãnh đạo một vài tháng sau đó trong phiên tiếp theo khi họ tự tin hơn 
về tiếng Anh. 

3. Có ý tưởng dự phòng trong tay 



Điều gì nếu nhà lãnh đạo của bạn trong ngày không xuất hiện? Trong một lớp học, 
bạn thường nhận được một giáo viên thay thế khi người hướng dẫn của bạn bị ốm 
hoặc không có sẵn. Điều này nên giống nhau trong một câu lạc bộ. Nếu các thành 
viên biết rằng họ sẽ bỏ lỡ một cuộc họp mà họ có nhiệm vụ lãnh đạo, họ nên gọi cho 
một thành viên khác và hướng dẫn họ về những gì đã được lên kế hoạch. Tuy nhiên, 
có khả năng một ngày sẽ đến khi không có nhà lãnh đạo nào xuất hiện. Đó là một ý 
tưởng tốt để có một kế hoạch dự phòng trong trường hợp vấn đề này. 

Cách dễ nhất để làm là giữ một danh sách các câu hỏi thảo luận ở vị trí của các cuộc 
họp. Đặt chúng trong một phong bì hoặc trong lớp học, hoặc đưa cho mỗi thành viên 
để giữ trong sổ ghi chép của họ. Bạn có thể cắt chúng ra và đặt chúng vào một chiếc 
mũ và thay phiên nhau chọn câu hỏi. Một ý tưởng khác là lấy ra một cuốn từ điển và 
học mười từ mới. Nhóm có thể thực hành sử dụng chúng và sau đó viết một vở kịch 
nhóm bao gồm tất cả mười từ. Một bộ bài chơi cũng là một điều tốt để giữ trong 
trường hợp có thêm thời gian. Bạn có thể chơi một trò chơi bài bằng tiếng Anh. Dạy 
nhau các quy tắc bằng tiếng Anh là một cách tuyệt vời để thực hành nói và nghe. Bạn 
cũng sẽ phải hỏi rất nhiều câu hỏi khi bạn học một trò chơi mới. 

4. Sử dụng hộp thư gợi ý 

Nếu có thể, hãy giữ một hộp thư gợi ý trong phòng nơi bạn tổ chức các cuộc họp câu 
lạc bộ. Vào cuối mỗi cuộc họp, người lãnh đạo nên khuyến khích các thành viên viết 
bình luận hoặc gợi ý cho nhóm. Ví dụ: Tôi muốn luyện phát âm nhiều hơn. Hãy theo 
dõi từ vựng mới của chúng tôi. Có ai muốn thực hành thành ngữ với tôi không? Trong 
phòng này quá lạnh! Tại sao tất cả chúng ta không mang theo một bữa ăn nhẹ để chia 
sẻ vào tuần tới? 

5. Tổ  chức đi dã ngoại  
Bên ngoài các cuộc họp hàng tuần của bạn, đó là một ý tưởng tốt để có một chuyến 
tham quan một lần một tháng. Nó luôn luôn vui vẻ để có một cái gì đó để mong là tốt. 
Đi ra ngoài để xem phim. Chơi thể thao. Làm công t ác x ã hội cùng nhau. Hiến máu. 
Đi tham quan. Đi dã ngoại. Đi nhảy. Có một bữa ăn tối thân mật. Dù bạn quyết định 
làm gì, mọi người nên nói tiếng Anh mọi lúc, mọi nơi. 
Kết luận 
 Xây dựng CLB tiếng anh là mục tiêu chiến lược, là quá trình lâu dài, mà nó đòi 
hỏi phải có sự nhất trí cao từ Ban Giám Hiệu đến lãnh đạo khoa KHCB và toàn thể 
cán bộ, giảng viên, nhân viên trong khoa nói riêng và trong nhà trường nói chung.Quá 
trình thành lập CLB tiếng anh đòi hỏi phải tốn nhiều thời gian, phải tâm huyết và có 
sự đồng thuận của tất cả đội ngủ cán bộ,giảng viên, nhân viên trong nhà trường để 



hướng tới vì sự phát triển bền vững, nhà trường thông minh trong thời đại công nghệ 
4.0. 
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